Netzwerk gewaltfreie Kommunikation Darmstadt-Siidhessen
c/o Dr. med. Irmtraud Kauschat, Zimmerstr. 10, 64283 Darmstadt

Bericht 1. Woche Gewaltfreie Kommunikation in Kenia 2009
Kontakte in Nairobi

Christiane Welk und ich starteten am 14.7. am frihen Morgen von Frankfurt aus Uber
Zurich nach Nairobi. Dort wurden wir von unseren Freunden Catherine und Ken von
Better Chance Africa in Empfang genommen. Sie hatten im letzten Jahr die Trainings
in Nairobi organisiert. Es war ein herzliches Wiedersehen.

Bei einem gemeinsamen Abendessen mit Catherine, Ken und Oya Kutlu aus der
Turkei, einer jungen Frau mit viel Begeisterung fur GFK, die sie bei einem Training
von Vivet Alevi, einer Trainerin, die in Berlin und Istanbul Trainings in Gewaltfreier
Kommunikation anbietet, kennen gelernt hatte, besprachen wir die Planung fur die
nachsten Tage.

Am 15. besuchten wir Dola Oluoch von Chemchemi Ya Ukweli (Quelle der Wahrheit),
die Trainings in Gewaltfreier Aktion geben um herauszufinden, ob es Moglichkeiten
fur gemeinsame Trainings gibt. Wir sind Ubereingekommen, dass wir weiter in
Kontakt bleiben, um eine Zusammenarbeit konkreter werden zu lassen.

Danach hatten wir ein langeres Gesprach mit Mwangi Mukami, dem Koordinator der
Martin Luther King junior Africa Foundation. Er ist sehr interessiert GFK zu lernen
und in seiner Organisation einzufuhren. Er verfugt auch Uber Kontakte zur
amerikanischen Botschaft und kennt Barack Obama personlich aus friheren Jahren.
So besteht die Hoffnung, wenn wir als Trainer von dieser Organisation angefordert
werden, dass die Chancen auf Unterstitzung aus dem ZIVIK-Programm des
Aulenministeriums steigen. Leider hatte es dieses Jahr ja nicht geklappt.
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Schduler in der Hope Valley Academy Kayte, Oya, Ken, Christiane und Irmtraud
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Hope Valley Academy — eine Schule, die aus ihrer Heimat vertriebene Kinder
aufgenommen hat

Im Anschluss daran besuchten wir die Hope Valley Academy. Das ist eine
Secondary School (Oberstufe), die viele IDP-Schuler aufgenommen hat (Internally
Displaced Persons, Menschen, die wahrend der gewalttatigen
Auseinandersetzungen im letzten Jahr aus ihrer Heimat vertreiben worden waren).
Von den 28 Schulern sind 13 IDP’s.

Sie hatten im letzten Jahr keinerlei Schulbtcher. Dank einer Aktion, die ich
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gemeinsam mit einem Freund in England (Beauchamp Bagenal) Anfang des Jahres
gestartet hatte, haben sie nun eine Anzahl der notwendigen Bucher. Gleichzeitig sind
die Bedingungen flr die Schiler immer noch sehr armlich. Die Matratzen liegen
groftenteils nicht mehr auf dem Boden, auch da gab es Verbesserungen.

Wir Ubergaben 5000 Kenia-Schilling (KSh) (ca € 50), damit sie einen
Elektrizitatsanschluss einrichten kdnnen, damit die Schiler auch abends noch lernen
kénnen (ab ca. 18 Uhr ist es dunkel). Das wurde mit grol’em Applaus von den
Schulern entgegen genommen. Wir hatten den Eindruck, dass die Schiler zum ganz
grol3en Teil sehr motiviert sind zu lernen, weil sie sich eine bessere Zukunft erhoffen.
So war dieser Tag sehr erlebnisreich ausgefullt.

Training in Nakuru

Am nachsten Vormittag fuhren wir mit Catherine, Ken und Oya nach Nakuru.
Dort hatte ein Pastor ein Training organisiert. Bevor wir abfuhren, war von 20
Teilnehmer/Innen die Rede, als wir in Nairobi ankamen, von 30, auf dem Weg nach
Nakuru erhielt Ken die Information, dass es 40 sein wurden, am Ende waren es ca.

Teilnehmerinnen

Die TN kamen zum Teil mit dem Rad aus 18 km Entfernung. Es handelte sich um
Pastoren von 15 unterschiedlichen Glaubensrichtungen / Kirchengemeinden und
Mitgliedern aus ihren Gemeinden, einem Politiker und einem Armee-Offizier, der
einer Brigade vorsteht. Die TN gehdren 5 verschiedenen Stdmmen an, die sich
wahrend der gewalttatigen Auseinandersetzungen zum Teil aus Heftigste bekampft
haben. Sie erzahlten uns, dass sie sich dort zum ersten Mal so treffen, tber
Glaubens- und Stammes-Grenzen hinweg. Schon allein das ist ein Erfolg, den der
einladende Pastor erreicht hat.

Catherine und Christiane unterstitzten mich beim Training, so dass wir auch in
kleineren Gruppen arbeiten konnten.

Training in Nakuru Lager fur Vertriebene

Das erste Training — Einflihrung in die GFK
Am ersten Nachmittag teilten wir die Grundzige der GFK mit den Teilnehmer/Innen,
die 4 Schritte. Das wichtigste war mir, herauszuarbeiten, dass

alle Menschen die gleichen Bedurfnisse haben

alle Handlungen dazu dienen unerfullte Bedurfnisse zu erfullen, auch wenn wir so
handeln, dass es zerstorerisch wirkt
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dass wir in jedem Moment unser ,Bestmdgliches® tun

dass nach Marshall Rosenberg ,jemanden umzubringen zu oberflachlich ist®, das
heil’t, dass damit unsere Bedurfnisse nach Gesehen-Werden, Wertschatzung oder
was auch immer wir in dem Moment brauchen, nicht erflllt werden.
Bei meiner anschlielfenden Frage nach ihren Erfahrungen wahrend und nach den
gewalttatigen Auseinandersetzungen — ob es jemandem, den sie kennen jetzt besser
gehe als vorher, hob keiner die Hand.
Auf die Frage, ob es denn nicht auch Gewinner gebe, sagte ich, dass nach dem, was
ich aus dem Krieg der friheren jugoslawischen Lander gelernt hatte, dass ca. 99%
der Bevdlkerung Verlierer gewesen seien, dass nur die Waffenhandler gewonnen
haben.
Auf meine Frage, ob sie denn gerne Waffenhandler unterstutzen, lachten sie und
sagten ,nein®.

Bedlirfnisse hinter der Anwendung von Gewalt

Am nachsten Tag arbeiteten wir in Kleingruppen an dem Thema, warum es
Uberhaupt zu Gewalt kommt, welche Bedurfnisse dahinter stehen, die nicht erfullt
sind.

Es war allgemeine Meinung, dass Arger zu Gewalt fihrt, dahinter stehen unerfillte
Bedurfnisse wie Gesehen-Werden (z.B. dass die Stimmen bei der Wahl zahlen;
Nahrung und Arbeit zu haben), Selbstbestimmung (bei der Wahl die Stimme flr den
Kandidaten abgeben zu kdnnen, den sie wahlen wollen anstatt unter Druck gesetzt
zu werden, fur einen bestimmten Kandidaten zu stimmen), Unterstltzung (aus
eigener Kraft den Lebensunterhalt bestreiten zu kdnnen), Bildung (vor allem fur die
Kinder).

Am Nachmittag arbeiteten wir nach einer Einfihrung in Selbsteinfihlung an diesem
Thema.

In unserer Gruppe ging es in einem Tanz darum, wie sie das Bedurfnis nach
Nahrung/Essen erflillen kdnnen. Wir kamen darauf, dass sie wenn sie zusammen
arbeiten es groliere Chancen gabe mehr Menschen zu sattigen.

Am 3. Tag begannen wir mit einer Ubung von Catherine: was verlieren wir, wenn wir
nicht miteinander kommunizieren, nicht miteinander sprechen? In den Kleingruppen
wurde deutlich, dass wir vor allem die Verbindung mit den anderen verlieren, dass
Freundschaften zerbrechen, wenn wir interpretieren und diagnostizieren, dass es
sein kann, dass wir eine Arbeit verlieren etc..

Geschichte/n — Wege zu Verbindung

Der zweite Teil des Tages war ausgefullt mit Berichten von Mitgliedern der 5
anwesenden Stamme aus der Zeit der gewalttatigen Auseinadersetzungen. Es war
sehr berlhrend, zu hdren, dass alle Angst hatten, dass viele konkrete korperliche
Gewalt erfahren hatten, zum Teil auch vertrieben wurden und alles an Besitz
verloren hatten.

Ken berichtete, dass er in einem Vorort von Nairobi lebt, wo Massai und Kikuyu
miteinander verheiratet sind, Hauser im gleichen Stil haben, sich nicht in der
Kleidung unterscheiden. Zuerst kamen Massai aus anderen Regionen dorthin, um
Kikuyu zu vertreiben und zogen unverrichteter Ding nach einigen Tagen wieder ab,
weil sie nicht klar unterscheiden konnten, wer wer war, das Gleiche geschah einige
Tage spater als Kikuyu von auswarts in die Gegend kamen. Keiner der Kampfer
wollte das Blut des eigenen Stammes vergielden, so kam in dieser Gegend niemand
um, es wurden auch keine Hauser angesteckt. Sie hatten ,nur‘ Angst.




Netzwerk gewaltfreie Kommunikation Darmstadt-Siidhessen
c/o Dr. med. Irmtraud Kauschat, Zimmerstr. 10, 64283 Darmstadt

Besonders beeindruckend fand ich den Bericht eines Menschen vom Luaji(?)-
Stamm. Sie haben ein Tabu, Menschen zu téten und Hauser anzustecken, weil das
dem Toten eines Menschen gleichgesetzt wird. So ging von ihnen keine Gewalt aus.

Fir einen Angehdrigen des Kisii-Stammes war es besonders schwierig. Dieser
Stamm umfasst nur wenige Mitglieder, sie wurden immer wieder vertrieben in den
letzten Jahrzehnten, haben keine eigene Partei. So wurden sie zunachst umworben
von anderen Parteien (die hauptsachlich von einem bestimmten Stamm dominiert
werden) und nach der Wahl beschuldigt, die andere Partei gewahlt zu haben. So
wurden sie wieder aus Gebieten vertrieben, die nicht zum Kernland ihres Stammes
gehoren.

Aulerdem gibt es ein Vorurteil ihnen gegenulber, dass sie ,Hexenkrafte“ besalien,
auch das fuhrt zu Gewalt ihnen gegenuber.

Unerfiillte Bediirfnisse in den erlebten Gewaltsituationen

Wir suchten nach jedem Bericht nach unerfullten Bedurfnissen in dieser Situation im

vergangenen Jahr und fanden Gbereinstimmend:

* Schutz, Sicherheit

+ Gesehen-werden, Anerkennung als Menschen mit den gleichen Bedurfnissen wie
alle anderen

» Selbstbestimmung

* Gemeinschaft, Zugehdrigkeit

+ Gesundheit

+ Bildung fur die Kinder

Vorurteile und was dahinter steckte

Nachdem dem Menschen von Kisii-Stamm gegenuber so viele Vorurteile am
Vormittag geaul3ert worden waren, war es mir wichtig, das am Nachmittag noch
einmal zu hinterfragen und nach Bedurfnissen hinter den Vorurteilen zu schauen. Die
TN hatten vorher schon geaufert, dass es wichtig sei, Glaubensatze und Vorurteile
zu hinterfragen.

Das war mir auch wichtig und so nutzten wir dieses Thema dazu, nachdem wir
geklart hatten, welche Gefuhle er hatte in der Situation und dass ihm wichtig war, als
Mensch gesehen zu werden.

Im Weiteren stellte sich heraus, dass andere Stamme ihren Kindern mit den ,Kisii-
Hexe(r)n drohen, um sie dazu zu bringen, dass sie gehorchen.

Nachdem das klar war, konnten wir Uberlegen, welche Auswirkungen Drohungen auf
Kinder haben und dass es andere Maglichkeiten gibt, dass unsere Bedurfnisse erfullt
werden als Kindern zu drohen.

Danach waren alle sehr erleichtert.

Weniger erfreulich — das Geldthema

Ein weiteres, eher leidiges Thema war Geld. Wir hatten keine Ahnung, ebenso wenig
wie Ken und Catherine, dass unsere Gastgeber damit gerechnet hatten, dass wir ihre
Telefon- und Reisekosten erstatten, die sie hatten, um das Training zu organisieren,
Aber das war ok fur uns, nachdem wir gesehen hatten, wie viele Teilnehmer
zusammen gekommen waren. Wir hatten letztes Jahr schon erfahren, dass es ublich
ist ein Mittagessen bereit zu stellen, wenn ein Training den ganzen Tag dauert, da
wir im Vorfeld davon nichts gehdort hatten, waren wir trotzdem Uberrascht —
insbesondere auch von der Hohe, es hatte sich um ca, 270 € gehandelt. Das
Uberstieg bei weitem unser Budget (wir zahlen schon Flige und Unterkunft aus
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eigener Tasche).

Dann entschieden wir, dass die TN 100 Ksh pro Tag fur Mittagessen und Reiskosten
bekommen, das machte dann ca 150 €. Dann erlebten wir, dass am 2. Tag um die
Mittagszeit kurz vor der Pause Teilnehmer/Innen auftauchten, die wir vorher nicht
gesehen hatten, die auch Geld fur das Mittagessen wollten.

Catherine war aufgebracht und weigerte sich, das Geld auszuzahlen. Nach der
Mittagspause bot ich an, dass sie dafur 6ffentlich Einfuhlung erhalten kénne, dass
das auch ein Beispiel sein kdnne, wie wir mit Situationen umgehen kdnnen, wenn wir
argerlich sind.

Wir konnten klaren, dass es ihr vor allem um Wertschatzung fur die GFK ging, dass
sie wollte, dass Menschen zum Training kommen, die GFK kennen lernen wollen,
dass sie auch Wertschatzung fur all die Arbeit brauchte, die sie in die Vorbereitung
gesteckt hatte, wofur sie kein Geld bekommen oder verlangt hat. Danach war sie
entspannt und ich konnte Uber meinen Prozess erzahlen, den ich am Vormittag
hatte.

Dass ich zunachst argerlich war, als ich diese Rechnungen gesehen hatte, weil ich
den Eindruck hatte, dass weilde Haut fur sie automatisch viel Geld bedeutet, dass wir
einen Teil der Reise selbst finanzieren, dass ich sehen kann, dass viele von ihnen
nicht genligend zu essen haben und diese Situation nutzen, um sich mal satt zu
essen, dass ich sie nicht beschuldige und gleichzeitig wirklich als Mensch gesehen
werden will, unabhangig von meiner Hautfarbe. Wir hatten einen sehr verbindenden
Austausch darUber und eine tiefere Verbindung danach.

In der Mittagspause besuchten wir noch eine Schulerin in einer Secondary School
vor Ort (National School, eine Art Eliteschule), die einige von euch mit Spenden
unterstitzen. Sie freute sich uns zu sehen, sie ist eine sehr gute Schilerin bis auf
Chemie und Physik. Wenn ich wieder zu Hause bin, schicke auch ein Bild von Mercy.
Die anderen, die wir unterstutzen mit Schulgeldzahlungen, werden wir treffen, wenn
wir wieder in Nairobi sind.

Liebe GrufRe Irmtraud und Christiane
Bericht 2. Woche Kenia 2009 (20.7.-29.7.2009)
Weiterreise nach Kisumu und Rusinga

Der Bericht liel3 so lange auf sich warten, weil ich sehr beschaftigt war mit Training,

aullerdem war Christianes Laptop durch den Kurzschluss ihres Ladegerates auler

Dienst und der Internetzugang war weit entfernt. Inzwischen sind wir gesund wieder
in Deutschland angekommen.

Die Fahrt von Nakuru nach Kisumu fuhrte durch das Rift Valley, vorbei an Feldern,
auf denen zum Teil der Mais vertrocknete, weil es in diesem Jahr so wenig Regen
gegeben hatte. Spater auf Rusinga war es ebenso, es ist jetzt schon abzusehen,
dass die Ernte nicht ausreichen wird und Menschen wieder hungern werden.

Wir sahen riesige Teeplantagen um Kericho herum.

In dieser Gegend leben Menschen, die 2007 im Januar / Februar nach den Wahlen
vertrieben wurden, immer noch in Lagern in Zelten.

Die Landschaft erinnerte mich an unsere Mittelgebirgslandschaft mit Higeln und
kleineren Bergen, relativ grin im Vergleich zu Rusinga.
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Kisumu - Rusinga

Wir Ubernachteten in Kisumu bei Risper, einer Freundin, die ich schon 2007 kennen
gelernt hatte.

Am nachsten Morgen trafen wir Solomon, den Vorsitzenden von Badilisha, der
Organisation auf Rusinga, die die Trainings schon in den vergangenen Jahren
organisiert hatte, der auch das GFK-Department leitet.

Am Montag kopierten wir Trainingsmaterial und tauschten Geld, eine groRere Aktion,
weil wir fir das 7-tagige Training fir 30 TN mit Ubernachtung und Verpflegung eine
grolRere Menge brauchten, die wir als Spende vom Zentrum fur Gewaltfreie
Kommunikation in Berlin bekommen hatten, als es aufgelost wurde. Wir freuen uns
riesig, dass wir damit ein so intensives Training ausrichten kdnnen auch wenn wir
gleichzeitig den Grund dafur sehr bedauern..... eine Mitarbeiterin des Umtauschburos
musste erst mit einer Tasche zur Bank gehen und neues Kenianisches Geld holen,
um die €5000 zu wechseln.....

Danach fuhren wir Uber die inzwischen asphaltierte Strafl’e nach Luanda zur Fahre.
Es war eine sehr angenehme Fahrt, keine tiefen Schlaglécher mehr, die Fahrt
dauerte nur noch 1 3/4 Stunden statt zuvor 3 Stunden und war weniger anstrengend.
Nachdem wir in Mbita, der Stadt auf dem Festland angekommen waren,
Ubernachteten wir dort. Letztes Jahr waren wir im Dunkeln auf Rusinga angekommen
und stolperten ohne Licht und durch gréRere Pfltzen bergauf zu unserer Unterkunft.
Dieses Mal wollten unsere Gastgeber es uns angenehmer gestalten.

So Ubernachteten wir in dem Hotel, in dem auch unser ,residential training“ eine
Woche spater stattfinden sollte. Da konnten wir die Gegebenheiten schon mal
kennen lernen. Es gefiel mir gut und ich freute mich schon auf den liebevoll
dekorierten Trainingsraum.

Als wir ankamen, hielt Jan van Koert dort ein GFK-Training fur Menschen, die mit
Kindern arbeiten.

Er war Uberrascht, uns dort zu treffen, hatte keine Information erhalten, dass wir dort
ubernachten wirden. Das war der erste Hinweis auf eine mangelhafte und
schwierige Kommunikation in der Organisation ,Badilisha“.

Mangelnde Kommnikation und ihre Auswirkungen

Am nachsten Morgen trafen wir Meshack und Samwel, die GFK-Koordinatoren. Sie
hatten dieses Amt in der vorhergehenden Woche niedergelegt, weil ihre Bedurfnisse
nach Wertschatzung und Gesehen-Werden durch den Vorstand des GFK-
Departments nicht erflllt waren und auch nichts flr das Training vorbereitet.
Solomon hatte einige Gruppen angesprochen und auch das ,residential training*
vorbereitet.

Ich teilte ihnen mit, wie schmerzlich es fur mich ist zu sehen, dass ausgerechnet das
GFK-Department es nicht schafft zusammen zu arbeiten, dass fir mich auch keine
Verbindung da war, obwohl ich sie angeschrieben und um Unterstitzung fur die
Organisation des Trainings gebeten hatte, dass ihre Weigerung, mit Solomon
zusammen zu arbeiten auch unsere Beziehung beeintrachtigt und wir alle dabei
verlieren.

Sie haben im letzten Jahr intensiv daran gearbeitet, dass die Ubungsgruppen
zusammen kamen und sich regelmafig getroffen haben, haben GFK in Schulen
getragen und neue Menschen begeistert. Mir war wichtig, die Arbeit aller wert zu
schatzen.

Daraufhin erklarten sie sich bereit die Werbetrommel zu rihren, am Ende waren ca.
50-60 Teilnehmerlnnen zu jedem Training anwesend. Zum letzten Training kamen
ca. 100 TN.
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Dabei habe ich mal wieder gemerkt, wie hilfreich und verbindend es ist, wenn ich
mich offen auch in meiner Trauer und Ratlosigkeit mitteile.

Rusinga

Kinder holen Wasser Badilisha Papaya im Garten

Badilisha

Wir haben auch das Gelande von Badilisha besichtigt. Wir waren sehr beeindruckt
und erfreut Uber das, was wir sahen.

Der Zaun steht noch, es ist ein festes Tor dazu gekommen. Sie haben ein Gebaude
errichtet, in dem das Buro untergebracht ist, einen Raum fur Trainings und sonstigen
Unterricht, in dem auch der Schrank mit den Blcherei-Blchern untergebracht ist. Es
gibt eine feste Toilette und ein Hauschen fur einen Wachmann, der Uber Nacht
aufpasst, dass nicht eingebrochen wird. Die Solaranlage arbeitet gut, ein kleines
Einkommen wird mit dem Aufladen von Handys erzielt. Der Wassertank ist gekauft
und angeschlossen, allerdings reicht das Wasser nicht, um die Felder zu bewassern.
Die Maisernte ist fast abgeschlossen, es ist deutlich weniger als erwartet wegen
einer ungewohnlichen Trockenheit. Die Papaya-Baume tragen Frichte, ebenso die
Bananen. Passiossfrichte ranken im Garten, der Garten ist gepflegt.

Kassava (ein Starkelieferant) wachst an einigen Stellen sehr gut, an anderen hat sie
auch sehr unter der Trockenheit gelitten, sie braucht allerdings weniger Wasser als
Mais und ist daher besser gediehen. Sie kann auch bald geerntet werden.
Insgesamt hat sich nach unserer Auffassung diese Unterstutzung wirklich gelohnt.
Ein neues Projekt kdnnte sein, eine Pumpe und Leitungen zu besorgen, um das
Land mit Wasser aus dem See zu bewassern und damit die Ernte deutlich zu
verbessern.

Insgesamt ist die Situation in Kenia im Vergleich zu vor 2 Jahren deutlich schlechter,
zum einen, weil im Rift-Valley, dem Haupt-Anbaugebiet fir Nahrungsmittel viele
Menschen von ihren Ackern vertrieben worden sind und niemand diese jetzt bebaut,
zum anderen wegen der starkeren Trockenheit in diesem Jahr und zum dritten weil
die dkonomische Krise auch Kenia erreicht hat und es noch mehr Arbeitslosigkeit
gibt. Deswegen gilt unser Dank auch den Menschen, die im Fruhjahr Geld gespendet
haben, um die Schuler/Innen zu unterstitzten, die am argsten unter dem Hunger
gelitten haben.

Training auf Rusinga - Luore

Am nachsten Tag, einem Dienstag begannen wir mit dem Training auf Rusinga, in
Luore, in der Baptisten-Kirche. Es waren ca 20 TN angekundigt, am Ende waren es
dann ca. 50, das Netzwerk hatte sehr gut funktioniert.
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Training in Utajo Kindergarten in Kakrigu

Training in Rusinga East - Utajo

Am Mittwoch Vormittag besuchten wir eine neue Gruppe im Osten der Insel, die
Sagey Community Group. Sie beschaftigen sich mit Umweltschutz, Aidspravention,
aullerdem haben sie eine Nursery School (Kindergarten) gegrundet und inzwischen
eine erste Klasse einer Primary School fur insgesamt 40 Vollwaisen und 24 Kinder
aus mittellosen Familien. Diese Schule soll weiter ausgebaut werden, bis zur 8.
Klasse.

Wir haben am Ende dann einen Teil des Geldes, das Lorna im Rahmen der
,Hungeraktion“ gespendet hatte und das erst angekommen war, nachdem wir das
andere Geld schon Uberwiesen hatten, der Schule Ubergeben flr die Versorgung der
Schulerlnnen. (Der Rest ging an eine Nurseryschool an einem anderen Ort auf
Rusinga, in der ebenfalls Waisen betreut werden). An dieser Schule gefiel mir
besonders, dass es eine Kaufladen- und Krankenhausecke gab, eine Landkarte von
Kenia, die die Lehrerlnnen selbst gestickt hatten, es sah alles so liebevoll
eingerichtet aus.

Wir wurden von den Kindern und auch den Teilnehmerinnen am GFK-Training sehr
herzlich empfangen mit selbst gedichteten Liedern und Tanzen (Nehmt uns mit nach
Amerika, sie dachten zunachst wir seien aus Amerika, am Ende sangen sie fur uns,
dass sie sich bedankten, dass wir ihnen Hefte und Stifte mitgebracht hatten).

Das Training machte richtig Freude, es gab viele altere Teilnehmerlnnen, vor allem
GroRmutter, die die Kinder ihrer verstorbenen Kinder gro3ziehen. Sie drangten sich
dicht auf den Kindergartenholzbanken (mindestens 40-50 TN). Ich war zunachst
etwas ratlos, wie ich da die Tanzparkett-Karten auf den Boden legen und benutzen
konnte.

Dann kam mir die Idee, vorne stehen zu bleiben und jeweils die entsprechende Karte
zu Beobachtung, Gefuhl und Bedurfnis in die Hohe zu halten bzw. Christiane darum
zu bitten. Ich benutzte dann beide Hande um im Rollenspiel beide Parteien eines
Konfliktes darzustellen.

Ich nutzte eine Methode, die ich von Catherine, meiner kenianischen Assistentin aus
Nairobi kennengelernt hatte, namlich mit einer Geschichte einzusteigen und dann
nach unerfullten Bedurfnissen zu fragen.

Meine Lieblingsgeschichte ist folgende:

Ein Ehepaar gerat immer mehr in Streit dartber, dass der Mann nicht arbeitet, bis sie
gar nicht mehr miteinander sprechen. Dann wird er zu einem Vorstellungsgesprach
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eingeladen, dass so fruh ist, dass er befurchtet, nicht rechtzeitig wach zu werden. Da
sie nicht miteinander sprechen, schreibt er seiner Frau einen Zettel: Wecke mich um
6 Uhr morgen frah.

Er geht schlafen. Die Frau liest den Zettel, legt sich ebenfalls schlafen. Um 6 Uhr
steht sie auf und schreibt auf diesen Zettel: Es ist 6 Uhr, steh auf und legt ihn ihrem
Mann hin. Dann geht sie an ihre Arbeit.

Um 8 Uhr wacht der Mann auf und sieht den Zettel und dass er verschlafen hat.

Im nachsten Schritt suchten wir nach den unerfullten Bedurfnissen, alle waren
beteiligt.

Beispiel

Dann arbeiten wir an einem Erlebnis einer élteren Frau, das fiir sie immer noch
schmerzlich war.

Als sie jung war, hatten sie kein Geld und sie wollte etwas zum Unterhalt der Familie
beitragen und bat deswegen ihren Mann, sie nach Mbita auf den Markt gehen zu
lassen. Er untersagte es ihr, sie war wiitend und enttduscht, weil sie das Geld
wirklich gebraucht hétten.

In dem Rollenspiel zeigte sich, dass er ihr nicht vertraute, dass sie wieder zuriick
kommen wirde zu ihm, der sie nicht versorgen kénnte, sondern den Verdacht hatte,
dass sie mit dem Geld weg gehen kénnte.

Wir fanden dann als mégliche Lésung, dass sie eine Nachbarin bittet fiir sie das zu
verkaufen, was sie verkaufen wollte.

Der Vormittag verging viel zu schnell, wir hatten noch viel mehr Zeit miteinander
verbringen konnen.

Was mich auch sehr beeindruckt hat, war, dass sie am Ende fir jede/n eine Flasche
Softdrink geholt hatten, dass es keine Frage nach Geld gab, dass wir das bezahlen.
Nachmittags hatten wir wieder ein Training in Luore,

Training in Kakriqu

Am Donnerstag waren wir den ganzen Tag Uber in Kakrigu, einem Ort, in dem Jan
van Koert auch schon mal ein Training gegeben hatte. Wir trafen also auf eine
Gruppe, die schon GFK-Erfahrung hatte.

In besonderer Erinnerung geblieben ist mir die Geschichte / Erfahrung einer
Teilnehmerin. Ich hatte auch die Geschichte von dem Ehepaar erzahlt, das nicht
mehr miteinander spricht und sie gebeten zu Uberlegen, ob sie auch schon mal
solche Erfahrungen gemacht haben, dass Bedurfnisse nicht erfullt werden, wenn sie
nicht mehr miteinander sprechen.

Beispiel

Sie erzahlte, dass sie mit ihrer Schwiegermutter, die auf dem gleichen Grundstiick
lebt, nicht mehr spricht oder sprach. Ihr Mann war weit entfernt arbeiten.

Da wurde eines ihrer Kinder schwer krank. Sie hatte kein Geld, das Kind ins
Krankenhaus zu bringen, das Kind starb. Die Schwiegermutter hétte das Geld
gehabt. Sie machte sich Vorwlirfe, dass sie mit der Schwiegermutter hétte sprechen
sollen.

In einem Selbsteinflihlungstanz klérten wir, dass sie den Kontakt mit der
Schwiegermutter abgebrochen hatte, nachdem diese die Kinder wiederholt mit dem
Stock verpriigelt hatte. Sie wollte ihre Kinder vor dem Verpriigelt- Werden schiitzen.
Als sie sich daran wieder erinnerte, flihlte sie sich leichter, wenn auch nach wie vor
sehr traurig Uber den Tod des Kindes.
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Sie konnte jetzt sehen, dass sie sich Bedlirfnisse (nach Bereicherung des Lebens
ihrer Kinder, sie wollte ihre Kinder schiitzen) erfillt hatte, indem sie nicht mehr mit
der Schwiegermutter sprach.

Am Freitag hatten wir ein ganztagiges Treffen des Badilisha-Vorstandes, dem ich
auch angehdre. Es gab viel Uber nicht erfolgte Kommunikation und die Auswirkungen
zu klaren. Ich bin zuversichtlich, dass die GFK dort jetzt mehr eingesetzt und gelebt
wird.

Fahrt nach Mfangano Abschied in Mfangano

Auf Mfangano

Samstag fuhren wir mit Jan nach Mfangano, einer anderen Insel im Viktoria-See. Wir
hatten im letzten Jahr gesehen, dass es wenig sinnvoll ist, samstags Training auf
Rusinga anzubieten, weil da die meisten als Angehorige der 7-Tage- Adventisten
den ganzen Tag in der Kirche zubringen.

Jan hatte dort auch schon ein Training gegeben, so wurden wir herzlich empfangen.
Der Teig fur Mandazi (eine Art Berliner, Krapfen, Krappel) war schon vorbereitet und
wurde ausgerollt, geschnitten und dann in heildem Fett zubereitet. Wasser fur Tee
kochte bald in einem grof3en Aluminium-Topf flr die Pause.

Spater bekamen wir auch noch ein Mittagessen. Alles schmeckte wunderbar.

Das Training wurde in einem Zelt abgehalten auf dem Gelande, das einer der
Teilnehmer, Joe, fur die Gemeinschaft zu Verfugung gestellt hat. Darauf wird ein
Zentrum erreichtet, in dem es einen Computerclub geben wird - von Microsoft
gefordert (damit weniger junge Menschen in die Stadte abwandern), eine Bibliothek,
ein Gesundheitszentrum, in dem auch Aids-Tests gemacht werden, und einen
Trainingsraum und eine Radiostation, in der auch GFK-Sendungen geplant sind.
Damit die jungen Menschen sich testen lassen, ist die Vorbedingung fur die
Aufnahme in den Computerclub ein Aids-Test.

In Zukunft wird es auch eine GFK-Abteilung geben.

Beispiel

Hier ein Erlebnis zum Thema Beobachtung und Interpretation:Jan arbeitete mit
einem jungen Mann an einer Situation, in der Menschen sein Fischernetz und die
gefangenen Fische weggenommen hatten, er kam rechtzeitig dazu und es gab einen
Kampf, indem er der Stéarkere war und sie verpriigelte.

Dann wollte er wissen, wie er das mit GFK hétte I16sen kénnen.

Jan ermutigte ihn, das zu probieren. Der erste Versuch endete so, wie er in der
Realitat abgelaufen war — mit einer Beinahe-Prligelei. Jan brach diesem Versuch ab.
Der junge Mann sagte, er wollte es noch mal versuchen. Dann ging er nach draulRen
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und kam mit einem ca. 1m langem Brett zurlick.

Jan vergrub sein Gesicht in den Handen, alle anderen lachten und dachten
vermultlich das gleiche wie ich: Damit wird er jetzt auf den anderen einpriigeln.
Tatséchlich benutzte er das Brett als Ruder, um schauspielerisch auf den See
hinauszurudern und dann mit dem anderen zu sprechen. Sie fanden dann eine
friedliche Lésung, nachdem klar war, dass die anderen Hunger hatten.

Christiane und ich Ubernachteten auf Mfangano bei Ruth und Richard, bei denen
Yan-Christoph und ich 2007 gewohnt hatten, sie sind inzwischen nach Mfangano
gazogen, dort erfullt Richard sich seinen Traum, mit 6kologischer Landwirtschaft zu
arbeiten und dazu beizutragen, dass auf Mfangano ausreichend Lebensmittel
produziert werden. Richard ist auch der Kunstler, der die Karten aus Altpapier und
Wasserhyazinthen-Wurzeln herstellt und Bilder, die er dann auf die Karten aufklebt.
Etliche von euch kennen sie, ich verkaufe sie fur ihn, um ihn zu unterstitzen, dass er
sich Land kaufen kann.

Sonntag fuhren wir wieder zurtck, um nachmittags wieder ein Training in Luore zu
geben. Wir Ubten an einer Situation, dass ein Kind krank ist und die Mutter den Vater
weckt, damit er mit ihr ins Krankenhaus geht und er sagt, das sei mitten in der Nacht
und er stehe nicht auf.

Als er Einfuhlung bekam, war er doch willig mitzugehen. Dann kam von
Teilnehmerlnnen, die Frage, was mache ich, wenn er nicht aufsteht?

So spielten wir noch sehr unterschiedliche Situationen durch, dass die Mutter zur
Nachbarin geht, die mitgeht, dass die Nachbarin nicht mitgeht, ihr aber Geld fur ein
Taxi anbietet etc.

Ich fand es spannend, verschiedene Losungsmadglichkeiten auszuprobieren und
habe dadurch dazu gelernt.

Besuch in der Uya-Primary-School

Dienstag Morgen waren wir in der Uya School (einer primary school), ich hatte
damals vor 2 Jahren angeregt, dass sie eine Schulfarm einrichten kénnten, um fur
die hungernden Kinder Mais, Hirse und Gemuse anbauen zu kdénnen. Im letzten Jahr
hatten wir das Geld fur einen Zaun, aber sie hatten kein Land. Jetzt horten wir, dass
es Land gebe, das Eltern zur Verfugung stellen wollten. Wir besichtigten das Land,
das in der Nahe des Sees lag. Meine Beflrchtung war, dass sie vielleicht auf
gunstige Weise einen Zaun um ihr Land bekommen wollten. So bestand ich darauf,
dass es einen Vertrag Uber 10 Jahre Nutzungsrechte fir die Schule geben sollte,
dass sie auch einen Teil des Landes fur sich nutzen kdnnten, das ware fur mich eine
Situation gewesen, in der beide Seiten profitiert hatten. Letztendlich stellte sich
heraus, dass meine Beflrchtungen berechtigt waren, sie unterzeichneten den
Vertrag nicht.

Die Schule und das Schulkommittee beschlossen dann einen Teil des Schulgelandes
einzuzaunen. Wir haben dann einige Tage spater das Geld ausgezahlt und kurz vor
unserer Abreise die Nachricht bekommen, dass der Zaun schon fast fertig war!

Dienstag Nachmittag fand das letzte Training in Luore statt mit fast 100
Teilnehmerlnnen und anschlieRend eine ,goodbye-party*.

Am Mittwoch zogen wir dann um zu unserem ,residential training“ nach Mbita.

Herzliche GriiRe Irmtraud Kauschat
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Christianes Bericht

Was kann ich noch hinzufigen? Irmtraud hat schon so viel berichtet. Eines begeistert
mich jedoch immer wieder: Mit welcher Energie und Begeisterung die kenianischen
Teilnehmer an unseren Kursen sich mit dem Thema auseinandersetzen. Sie wollen
es wirklich ,durchdringen® und sind bereit sich die Beispiele von mehreren Seiten
anzugucken und verschiedene Moglichkeiten durchzuspielen.

Es gab ein herzliches Wiedersehen mit den Menschen in Rusinga. Gleichzeitig
gestand ich auch mir ein, wie wichtig es ist die bestehenden Kontakte auch zu
pflegen und die Scheu vor ,nicht ganz perfektem® Englisch zu tberwinden und in
regelmanigen Abstanden Mails zu schreiben oder gar zu telefonieren. Es tat mir gut,
dieses in unserer Runde zu sagen, die Trauer darUber, es bisher nicht getan zu
haben, zu splren und anschlieRend die neu entstandene Verbindung zu genief3en
und zu leben.

So konnte ich mit ihnen zusammen feiern, wie viele Ubungsgruppen in
verschiedenen Orten auf Rusinga sie auf die Beine gestellt hatten, die regelmaRig
zusammen kamen und kommen. Auch in den Schulen haben Meshack und Samuel
gearbeitet und so viele Menschen fur GFK begeistert.

Mit viel Energie ging ich dann in die kommenden Trainings. Und wie wurden wir
beschenkt. Angekundigte 20 Teilnehmer wurden zu 30- 40, 50, 60 Teilnehmern — es
war harte Arbeit, die Anwesenheitslisten zu fihren, denn jede/r bestand darauf auf
unserer Liste zu stehen. Dabei geht es um Gesehen-Werden, um das Bedurfnis nach
Anerkennung und dann auch nach Lernen und Wachstum.

Dass das gegeben war, zeigte sich in den Rickmeldungen schon nach dem ersten
Training: ,Ich gebe nicht schon nach dem ersten Versuch auf, sondern versuche es
wieder(in Verbindung zu kommen) und versuche es wieder und wieder.”

,lch fange auf der Stelle damit an®, ,Ich komme anderen Menschen viel naher als
vorher®, ,Ich lerne mit meinen Nachbarn in Frieden zu leben® .....

Waren es im letzten Jahr eher junge Menschen, die z.B. in der Gruppe von Heike
und mir zusammen kamen, so waren in diesem Jahr viele altere Menschen — Manner
wie Frauen- bei den Trainings. Nicht alle konnten genug Englisch, so dass Sam oder
James, die uns zu den Trainings begleiteten, zu Ubersetzern wurden.

Die Schule der Sagey Community Group hat auch mich begeistert. War es doch die
erste Schule in Kenia, in der ich Elemente einer eher selbst bestimmten Erziehung
sehen konnte, die von dem ,Alle tun zur gleichen Zeit dasselbe- Rhythmus*
wegfuhren kdnnen. Und das mit ganz einfachen Mitteln: in der Kaufladenecke waren
leere Packungen, kleine Flaschchen etc. zu finden, in der Krankenhausecke leere
Medizinpackungen — alles war liebevoll eingerichtet, Plakate zu Zahlen und Formen,
Bilder und die englischen Worter dazu dekorierten die Wande.

Eine solche Umgebung noch dazu bei einem so herzlichen Empfang regt an und gibt
Kraft und Iasst Ideen wachsen wie das zu Lernende in angenehmer Weise vermittelt
werden kann.

Auch auf Mfangano gab es einen herzlichen und warmen Empfang. Wir konnten nur

so staunen wie schnell dort das Fundament fur das neue Zentrum der ,,Organic
Health Response” gebaut worden war.
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Diese Menschen sind auf dem Weg. Und es tut so gut sie darin zu unterstttzen und
so einen Beitrag zu einer Welt zu leisten, in der wir einfuhlend und wertschatzend mit
uns selbst und unseren Mitmenschen umgehen kdnnen.

Zuruck auf Rusinga konnte ich die Dr. Williams School besuchen, mir der meine
Klasse (6.Schuljahr) eine Brieffreundschaft im letzten Jahr angefangen hatte. Unsere
Briefe und Fotos waren angekommen, ich konnte mit den beteiligten Schulerlnnen
sprechen und auch wieder neue Briefe mitnehmen. Inzwischen haben sie auch
Internet-Anschluss. Mal sehen, ob der Briefwechsel auch dartber funktioniert.

Schon war unser letzter Tag auf Rusinga und damit das letzte Training dort mit
anschlielender Party angebrochen.

In den abschlieRenden Ruckmeldungen wurde der Wunsch nach mehr und langeren
Trainings geaulert, auch dass die Menschen aus den verschiedenen Orten von
Rusinga mehr zusammen kommen,

gleichzeitig wollte ein Teilnehmer das, was er gelernt hatte, in seine Gemeinde
tragen,

und immer wieder Dankbarkeit, Verbindung, Beitragen zum Frieden.

Von dieser Energie erfullt machten wir uns auf den Weg zum Residential Training
nach Mbita.

Liebe Griufke
Christiane Welk

P

Rusinga West Blick von Rsinga Eaaf Rusinga West
Bericht 3. Woche GFK-in-Kenia-Projekt 2009

wResidential Training” (Training mit Unterkunft) in Mbita

In der dritten Woche fand ein ,residential training” statt, das heif3t die 31
Teilnehmerlnnen und wir wohnten fur eine Woche zusammen in einem Hotel in
Mbita, auf dem Festland vor Rusinga Island, am Ufer des Viktoria-Sees.

Teilnehmerinnen

Das war maoglich durch die Spende, die wir vom Zentrum fur Gewaltfreie
Kommunikation in Berlin anlasslich seiner Auflésung bekommen hatten.

4 der Teilnehmerlnnen kamen aus Nairobi, 2 aus Nakuru, 1 aus Eldoret (ein ,hot
spot” wahrend der gewalttatigen Auseinandersetzungen), 4 von der Insel Mfangano,
2 aus Homa Bay, einer Stadt etwas weiter entfernt, ebenfalls am Viktoria-See
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gelegen, die restlichen wohnen in unterschiedlichen Dorfern auf Rusinga Island und
in Mbita.

Wir hatten darum gebeten, dass sie Multiplikatoren sein sollten (Lehrerinnen,
Mitarbeiterlnnen von Nichtregierungs-Organisationen und von unterschiedlichen
Kirchengemeinden), damit sie das Gelernte dann auch in ihren Gemeinschaften
weitergeben kénnen.

Ca. 14 hatten schon mehr oder weniger Kontakt mit GFK, fur die anderen war es
neu.

Training

Wir begannen mit einer Einfuhrung in die GFK, dann vertieften wir das Gelernte mit
Ubungen zum Thema Selbsteinfiihlung und Umgang mit Arger. Die Einfiihrung zur
EinfGhlung erfolgte mit der Methode des einfuhlsamem Zuhdrens: Eine/r erzahlt fur 5
— 10 Minuten etwas, die anderen horen zu, geben im Anschluss das wieder, was sie
gehort haben und versuchen dann die Bedurfnisse herauszufinden, die nicht erfullt
waren in der Situation.

Es war auch in diesem Jahr 6fter schwierig an aktuellen Situationen der TN zu
arbeiten, weil die Erlebnisse oft als so privat gesehen werden, dass sie nicht mit
anderen geteilt werden. Eine solche Situation erlebten wir am letzten Tag des
Trainings, als ein junger Mann an seiner Beziehung zu seinem Vater arbeiten wollte.

Beispiel:

Er erzéhlte, dass sein Vater Offizier bei der Luftwaffe war und nach einem
Staatsstreich entlassen wurde. Seit dieser Zeit trinkt der Vater regelméfig Alkohol in
groBen Mengen. Er war damals noch ein kleines Baby und hat in Erinnerung, dass er
nie einen Vater hatte, zu dem er aufschauen konnte. Die Mutter brachte die Familie
durch, indem sie fischen ging, eine harte Arbeit, die gewbhnlich nur von Mé&nnern
gemacht wird. Sein é&lterer Bruder wurde dann auch Fischer, um ihm den
Schulbesuch zu erméglichen. Nun ist der Bruder selbst verheiratet und hat Kinder,
die seine Unterstitzung brauchen. Der TN war traurig, dass er keine Arbeit hat, um
seine jliingeren Geschwister und die Familie seines Bruders zu unterstitzen.

An dem Punkt sagte eine Teilnehmerin (vollig unerwartet fiir mich und die meisten
von uns): ,Das gehoért nicht hier her, das gehért in die Familie, ich bin die Frau des
Bruders. Die Wertschétzung, die du deinem Bruder jetzt gibst, héttest du ihm mal
selbst sagen sollen. Au3erdem kbnntest du auch fischen gehen, wenn du wirklich
arbeiten wolltest.“

Nach einer ,Schrecksekunde® wandte ich mich ihr zu und konnte mit ihr kldren, dass
sie Wertschétzung brauchte, auch Unterstlitzung. Sie geht selbst fischen, um sich
den Traum einer Ausbildung zu verwirklichen und meinte, wenn man etwas erreichen
will, kann man das auch und er misste nur wollen. Die néchste Viertelstunde gehérte
ihr, es ging um Wertschétzung dafiir, was sie und ihr Mann beitragen um das Leben
der Familie (Schwiegermutter und jliingere Geschwister ihres Mannes) aufrecht zu
erhalten.

Spéter konnte der Teilnehmer noch ein Rollenspiel machen, in dem Néhe mit dem
Vater méglich war, er nahm den Platz seines Vaters ein und ich spielte seine Rolle.
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Beim Training in Mbita

LFreizeitgestaltung”

Wir (ich, Christiane, Meshack und Sam als Assistenten) hatten Uberlegt, alle in die
jeweilige Planung fur den nachsten Tag mit einzubeziehen in einer Feedback- und
Planungsrunde nach dem Abendessen. Das fuhrte zu lebhaftem Protest. Einige
Altere wollten friih ins Bett gehen, die jiingeren Stadt erleben, wenn sie schon mal in
Mbita waren. Wir boten an, dass wir uns auf jeden Fall treffen wirden und alle
eingeladen seien.

Am nachsten Abend kamen wir in den Kursraum und wollten fir den dritten Tag
planen — und fanden eine Gruppe von ca. 10 TN vor, die eifrig dabei waren mit den
»1anzparkett-Karten“ Selbsteinfuhlung zu Uben und sich gegenseitig dabei zu
unterstutzen. Sie wollten weiter dran bleiben und Uben. So suchten wir uns einen
anderen Platz.

Wir (Kursleiter und Assistenten) haben uns dann fast jeden Abend mit den meisten
getroffen und noch intensiv gearbeitet.

An einem Abend ging es darum Strategien zu entwickeln, wie sie GFK weiter geben
konnten.

Es gab Ideen von Jugend- und Kirchenchor-Austausch zwischen den einzelnen
Regionen in Kenia, gemeinsame Sportveranstaltungen zu organisieren,
Radioprogramme zu gestalten. Auf der Insel Mfangano wird es in Klrze eine kleine
Radiostation geben, dort werden auch GFK-Programme ausgestrahlt.

Im Moment (Sept.2009)haben sich in Rusinga East 1-2 neue Ubungsgruppen
gegrundet und einen Koordinator gewahlt. Insgesamt gibt es auf Rusinga damit
mindestens 12 Ubungsgruppen. Sie wollen die Teilnehmerlnnen aus Nakuru und
Eldoret unterstiitzen, dort Ubungsgruppen aufzubauen.

Es gibt eine Yahoo-Gruppe, in der Austausch stattfindet. Die Beteiligung ist
allerdings noch gering, weil es schwierig ist Uberall Internet —Zugang zu haben, der
auch nicht immer funktioniert. Auf3erdem ist es immer wieder eine Geldfrage.

Der vorletzte Tag war dem einfihlenden Zuhdren gewidmet. Wir hatten unter den
Teilnehmerinnen Menschen, die 4 unterschiedlichen Stammen angehoren, auch
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wenn sie sich selbst nicht unbedingt so wahrnehmen. Sie wurden von anderen so
gesehen und haben entsprechende Gewalterfahrungen gemacht.

Geschichte/n — Wege zur Verbindung

Hier ein paar Beispiele:

Pastor Daniel: Er wurde wéhrend der letzten gewalttatigen Auseinandersetzungen
als Kikuyu identifiziert. Er lebte schon lédnger einer Gegend, wo die
Stammeszugehdérigkeit keine Rolle spielte. Deswegen war er total schockiert, als
nach er nach Ausbruch der Gewalt einen Nachbarn fragte, ob der meine, er sei in
seinem Haus sicher und der ihm riet lieber wegzugehen. Er wolle ihn auch lieber
nicht in seinem Haus aufnehmen, um seine Familie zu schiitzen.

Seine Kinder trauen sich nicht mit ihm in die Gegend, wo sie friiher gewohnt haben,
sie haben immer noch Angst. Die beiden Jungen sagten ihm, sie wollen spéter Pilot
und Soldat werden, um sich zu rdchen. Nach dem Kurs sagt er, dass er sich als
Mensch in Afrika sieht, nicht als Kikuyu, dass er Verséhnung will.

Er erzéhlte, dass er mit zwei andern Pastoren in einer Pause am Viktoria-See
spazieren ging und Fischer gesehen hatte, die gerade die Netze einholten. Sie
sprachen die Fischer an und fragten, ob sie ihnen helfen diirften. Die waren etwas
irritiert, dass drei Kikuyu sprechende Méanner ihnen helfen wollten, stimmten dann
aber zu. Sie haben dann eine dreiviertel Stunde gemeinsam gearbeitet. Am Ende
verabschiedeten sie sich freundschatftlich.

Chris, der auf Mfangano lebt und zum Stamm der Basuba gehért, erzahlte, dass vor
der Wahl Menschen mit dem Auto von aul8erhalb nach Mbita kamen. Die Menschen
in Mbita waren misstrauisch, weil sie befiirchteten, dass die Fremden die Wahl
manipulieren sollten. Sie verfolgten einen der Fremden, bewarfen ihn mit Steinen, bis
er fast tot war, dann erlaubten sie ihm seine Familie mit dem Handy anzurufen und
sich zu verabschieden, bevor sie ihn endglltig umbrachten.

Eine Familie aus Mbita wohnte in einem Gebiet, in dem Luo verfolgt wurden. Ein
Kikuyu-Nachbar nahm die geféhrliche Reise auf sich und fuhr diese Familie durch
Luo-Land nach Mbita. Auf dem Riickweg wurde er von Menschen in Mbita
angegriffen, weil er Kikuyu war. Er entkam mit Not.

Zurtick bleibt Verwirrung, wie es sein kann, dass jemand sein Leben riskiert um
Jemanden von einem anderen Stamm zu retten und dann selbst in Gefahr gerét,
genau von diesem Stamm umgebracht zu werden.

Sam, von Mfangano, ist mit einer Kikuyu-Frau verheiratet. Wahrend der
gewalttétigen Auseinandersetzungen war sein Bruder in einem Gebiet, in dem
Kikuyu Luo verfolgt haben. Er kam dabei um. Sam konnte lange nicht dorthin reisen,
um den Leichnam abzuholen, damit er zu Hause begraben werden konnte. Als das
dann endlich méglich war, warnten Nachbarn seine Frau, dass sie als Kikuyu-
Angehédrige geféhrdet sei, sie solle lieber weggehen. Das tat sie dann auch
gemeinsam mit ihren Kindern. Als Sam nach Hause kam, war seine Frau weg, es
dauerte lange, bis sie wieder zuriick kam mit den Kindern.

Die Partnerin seines Bruders war ebenfalls Angehérige des Kikuyu-Stammes. Sie
war schwanger, als ihr Partner, Sams Bruder starb. Kurz nach der Geburt brachte sie
den Sé&ugling zur GroBmutter und verschwand.

Sam ist vollkommen verwirrt. Er hat eine Kikuyu-Frau, die er liebt, seine Kinder sind
halb Kikuyu, Kikuyus haben seinen Bruder getotet, eine Kikuyi-Frau hat seinen
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Neffen bei der alten GroBmutter abgegeben und will mit dem Kind nichts mehr zu tun
haben.

Er sagte: Wir sind doch verwandt mit ihnen, wir haben sie unterstiitzt, wie kbnnen sie
so etwas tun?

Er braucht Zugehdrigkeit, Sicherheit, Vertrauen.

Sam aus Nairobi hat eine besonders traumatisierende Geschichte:

Er lebte mit seinen Eltern auf einer Farm. Die Eltern sind Kisii, sie hatten auf der
Farm alte Menschen aufgenommen, die als Freiheitskémpfer gegen die Englénder
gekampft hatten. Sie gehérten den Kikuyu und Kalendjin an und waren fiir ihn wie
GroLeltern.

1992, als er 14 war, kamen Kalendjin, die ihn und seine Familie umbringen wollten.
Der alte Kalendjin-Mann ging zum Schein darauf ein, rettete aber die Eltern und holte
ihn und seine Schwester von der Schule ab, um sie auch zu retten. Unterwegs
begegneten sie denen, die die Farm (lberfallen wollten. Die Kinder mussten sich
verstecken. Er gelangte in der Nacht auf den Hof, der abgebrannt war, sein Bruder
kam ihm auf dem Traktor entgegen und nahm ihn mit.

Sie wurden dann doch gefunden und gefangen genommen. Mit anderen mussten sie
in einem Kreis sitzen, sein Bruder hielt ihn in den Armen und schiitzte ihn. Dann
begann ein Blutritual, bei dem allen die Képfe abgehauen wurden, auch seinem
Bruder. Der Kérper seines Bruders fiel liber ihn, so dass sie ihn nicht sahen. Spéter
wachte er vom Brandgeruch auf und konnte weglaufen.

Er lief in den Wald und wurde von einer Gruppe entdeckt, die ebenso ein solches
Ritual abhielt. Er wurde von einem Pfeil getroffen und konnte sich auf einen Baum
retten. Spéter gelangte er vollkommen entkréftet in ein Krankenhaus. Die Wunde hat
er heute noch.

Er fand seine Eltern wieder, der Vater ist so schwer traumatisiert, dass er lange in
einer Klinik war und Medikamente nehmen muss. Er kann nicht alleine sein. Seine
Schwester kam spéter auch wieder zurtick.

So musste er fiir sich selbst sorgen.

1997 bei den gewalttéitigen Auseinandersetzungen anlésslich der ndchsten Wahl
ging die Familie nach Kisii, in der Hoffnung, dass die Grol3familie sie aufnehmen
wirde. Das war aber nicht der Fall. Die Angehérigen hatten wohl Angst, dass sie die
Acker wieder abgeben miissten, die sie inzwischen bewirtschafteten und die dem
Vater gehérten. Er lebte in der Zeit auf der Stral3e als Stral3enjunge.

Auch 2002 bei den nédchsten gewalttéatigen Auseinandersetzungen war es schwierig
ftir ihn, der Vater ist dann vollkommen durcheinander, alles kommt wieder hoch.

Da er auch bei den 7-Tage-Adventisten keine Zugehdérigkeit erfahren hatte, liel3 er
sich katholisch taufen und wollte Priester werden. Er studierte auch in Rom. Als er
zurtickkam, sollte er sich entscheiden, zu welchem Stamm er gehére, damit man
wisse, wohin man ihn schicken kénne. Er weigerte sich und sagte, dass er sich nach
der Geschichte keinem der Stdmme zugehdrig fiihle, er sei einfach Kenianer.
Daraufhin konnte er nicht Priester werden und musste den Orden verlassen.

Er hatte sich wegen der Traumatisierung Unterstiitzung gesucht und gemerkt, dass
die Beratung (Councelling) hilfreich war, gleichzeitig viel Geld kostete. Also machte
er selbst eine Councelling-Ausbildung. Er merkte, dass das auch nicht ausreichte.
Mit Gewaltfreier Kommunikation hat er jetzt die Unterstlitzung gefunden, die er
braucht, die ihm hilft mit dem Schmerz und dem unerflillten Bed(irfnis nach
Zugehdrigkeit klar zu kommen. Mit den Menschen, die er durch die GFK kennt, fiihlt
er sich verbunden, da spielt die Stammeszugehérigkeit keine Rolle.
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Im Moment diskutieren die TN der Yahoo-group, was sie beitragen kbnnen zum
Internationalen Empathie-Tag oder Tag der Gewaltlosigkeit (Gandhis Geburtstag, am
2.10.209).

Ich bin dankbar, dass ein solches Training moglich war, bei dem die TN Uber einige
Tage zusammen leben, denn es ermdglicht mehr Zusammenhalt und eine grofire
Gemeinschaft. Es storte auch nicht, dass zwei Mutter mit Babys dabei waren.

Markt in Mbita

Zurtick in Nairobi

Vor unserem Abflug waren wir noch zwei Tage in Nairobi. Wir sahen Kuhe auf dem
Hauptfriedhof weiden und fragten erstaunt, ob das so uUblich sei. Die Antwort war
nein, dass aber (damals schon Anfang August) die Dlrre und Trockenheit so
schlimm sei, dass man den Massai, die hauptsachlich Viehzlchter sind, erlaubt
habe, die Kihe dorthin zu treiben, damit sie Uberleben kdnnten. Zum Teil legten sie
mit den Kihen tber 80 km zurlck.

Wir trafen 3 der Jugendlichen, die mit Hilfe von euch Sponsoren in der Lage sind ihre
Ausbildung in der Secondary School fortzusetzen. Sie haben sich sehr gefreut uns
zu sehen und uns gebeten ihren Dank weiter zu tragen.

Sie sind sich bewusst, dass sie nach der Vertreibung au ihrer Heimat keine Chance
gehabt hatten zu einem weiteren Schulbesuch. Zwei von ihnen sind auch
Halbwaisen. Die Mutter und Geschwister von einem leben immer noch in einem
Zeltlager, er selbst besucht eine Schule in Nairobi. Bis zum Juni lebte er in einer
Familie, die ihn dann nicht mehr haben wollte. Er hatte nicht mal das Geld nach
Hause zu fahren. Unsere Freunde in Nairobi gaben ihm das Geld, er fuhr nach
Hause. Glucklicherweise fanden sie dann jemanden, der bereit war, die Kosten flr
den Internatsanteil zu Ubernehmen und er konnte wieder nach Nairobi kommen und
diesen Teil des Schuljahres beenden. Als wir ihn trafen, war die Schule schon gut
eine Woche zu Ende, er war alleine in der Schule geblieben, weil er kein Geld hatte
nach Hause zu fahren. Wir haben es ihm gegeben. Ihr hattet ihn strahlen sehen
sollen!

Die Schulerin, die wir trafen, lebt mit ihrer Mutter (und wenn ich mich richtig erinnere
ihrer Schwester) zusammen in einer anderen Stadt, ca. 2 Stunden mit dem Bus
entfernt. Sie war erst sehr zurlckhaltend. Wir hatten uns mit allen in einem
Restaurant verabredet und sie zum Essen eingeladen. Sie bestellte sich zuerst nur
eine Portion Pommes frites und erst auf unsere nochmalige Einladung hin ein
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vollstandiges Essen (Die Jungen hatten da keine Bedenken). Sie al3 nur sehr wenig
und Ken meinte zu mir, dass sie das bestimmt fur ihre Mutter mitnehmen wolle. Als
wir mit dem Essen fertig waren, baten wir um eine Tute, damit sie den Rest
mitnehmen konnte. Sie hat sich riesig gefreut darlber.

Das war es erst mal fur jetzt.

Ich bin dankbar fir alles, was ich erleben und auch teilen durfte, flr die
Unterstutzung, die ich von euch erhalten habe fur diese Arbeit.

Und das ,Gute” ist: es geht weiter.

Zu meinem Geburtstag hatte ich mir Geld gewunscht fur das Projekt und 680 €
bekommen. Ich bin immer noch ganz Uberwaltigt.

Christiane

Fur mich (Christiane) war das residential- training eine ganz besondere und intensive
Erfahrung, konnten wir mit den Teilnehmern in einem Guest-House/Hotel zusammen
leben, arbeiten und essen und uns so ganz dem Training widmen.

Von Tag zu Tag wurde der Kontakt vertrauter, intensiver und tiefer. Die Teilnehmer
waren zunehmend bereit sich mit ihren Themen zu zeigen und in vielen Tanzen
(darunter vor allem der Selbst-Einfihlungstanz, doch auch der Ja/Nein Tanz; der
Argertanz, der 13- Schritte Tanz kamen zum Einsatz) konnte es zu neuem
Verstandnis und Einsichten und daraus folgenden Handlungsschritten kommen, z.B.
bearbeitete ein Teilnehmer seinen Arger mit einem Schiedsrichter wahrend eines
Spiels und konnte dabei sehen und gleichzeitig bedauern, dass er sich selbst zu
Handlungen hat hinrei3en lassen, die er ablehnt. Er nahm sich vor mit dem
Schiedsrichter Kontakt aufzunehmen.

In einem anderen Tanz konnte ein Teilnehmer seine Frau wieder in einem ganz
anderen Licht sehen, nachdem er seine und ihre Bedurfnisse in seinem Herzen
wahrnehmen konnte.

Die grof3e Lust am Ausprobieren und Durchspielen der verschiedensten Situationen
oder das Betrachten einer Situation aus verschiedenen Blickwinkeln und die
Begeisterung dabei erflllten mich mit grol3er Freude und machte es auch uns leicht,
sich immer mehr zu offnen.

GroRen Raum nahm das Thema Einfuhlung ein.

Es wurde sehr schnell klar, wie viel Einfuhlung fur jeden selbst nétig ist, bevor
anderen Einfuhlung gegeben werden kann.

Neben allem Uben hatte der Spall genauso seinen Platz, etwa als wir in einer
Ubung, bei der eine Kdrperhaltung in der Gruppe vereinbart wurde und einer, der bei
dieser Vereinbarung nicht dabei war, die Aufgabe hatte diese Haltung einzunehmen,
die Anweisung gaben: ,Sagt dem anderen all das, was er nicht machen soll“. Es war
unmittelbar einsichtig, dass dies ein langer Weg zu der gewlnschten Haltung ist und
wir konnten herzhaft Gber die verschiedenen Versuche lachen den ernsthaften
Hintergrund dabei im Blick behaltend, denn wie oft hdren wir: Du sollst nicht ..... ,Tu
das nicht....

In einer anderen Ubung gingen wir den Auswirkungen von Strafen nach. Wir luden
die Teilnehmer ein, sich eine Situation, in der sie als Kind bestraft wurden zu
Uberlegen, zu gucken, was sie getan hatten, so dass sie bestraft wurden und sich
dann auszutauschen. Wie hast du dich gefuhlt, welches Bedurfnis war nicht erftllt?
Was hast du dadurch gelernt? Wie hat der Strafende sich vermutlich gefuhlt?
Welche Bedurfnisse kdnnte er sich damit erfullt haben? Was war die Absicht, hat er
sein Ziel erreicht? Es wurde deutlich, dass Strafe auf beiden Seiten nicht zu dem
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gewulnschten Ergebnis fuhrt und wieder war die Bereitschaft grol3 nach Wegen zu
suchen und zu finden, die die Bedurfnisse beider Seiten erfullten.

Es war immer wieder begeisternd in den Abschlussrunden am Abend Aussagen zu
hoéren wie: ,NVC is a transformer of life“, ,NVC provides hope®, ,when peace is in
your heart, you can change your mind“ etc. und gleichzeitig zu héren wie sich die
Teilnehmer bemuhten das Gelernte umzusetzen, ihre Gefuhle und Bedurfnisse
ausdruckten und die Gesprachspartner entsprechend fragten.

Die Gruppe wuchs immer starker zusammen, die TN gingen einfihlsam miteinander
um und so war der Boden bereitet, dass sie einander wirklich zuhdren konnten, als
wir am vorletzten Tag die Gelegenheit dazu gaben, dass jeweils ein Mitglied eines
Stammes seine Geschichte erzahlen konnte. Die Betroffenheit und die erlebte
Empathie lasst in mir die Hoffnung wachsen, dass eines Tages wirklich
Stammesgrenzen, -zugehdrigkeiten Uberwunden werden kdnnen und wir uns als
Menschen sehen und begegnen.

Die ,Eine Welt* konnten wir hier leben. Und dafur bin ich so dankbar und
hoffnungsvoll und schon ganz gespannt auf nachstes Jahr.
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